2017-es igazgatd beszamolg, lzleti jelentés és terv, valamint annak melléklete

A Magyar Irodalmi Szerz6i Jogvédd és JogkezelS Egyesiiletnél 2011-ben kezd6dott meg az adatszolgaltatasra kotelezett
konyvtarak felkérése. A MISZJE a kélcsonzési adatok feldolgozdsa, a szerz6k beazonositdsanak elGsegitése és a jogdijak
felosztasa érdekében adatbazis-fejlesztésbe kezdett. Ez a szerz8i adatbazis az elmult években mar igen dsszetetté valt
és ennek, valamint a felkutatassal foglalkozd kollégaknak hala, a MISZJE hatékonysaga a jogosultak felkutatdsa és
kényvtari haszonkolcsonzésbdl szarmazod jogdijak tekintetében mostanra rendkiviil pozitiv eredményeket ért el. Az
adatmennyiség és az utalasok kezelésében nagy segitséglinkre szolgal sajat fejlesztésl adatbazis-kezelS szoftveriink,
melyet targyévben sokat tokéletesitettiink, de még néhany aprobb fejlesztés jelenleg is el6ttiink all.

A konyvtdrakbdl beérkez6 adatok feldolgozasat évrél évre adatbaziskezel§-informatikus végezi, nem volt ez masként
2017-ben sem. A MISZJE jelenlegi vezetése és munkatdrsai vallalasuknak megfelel6en elérték, hogy a kifizetheté
jogdijak tulnyomo tobbségét folydsitani tudtak az elmult évben. A legutolsé feldolgozott kdlcsonzési év (2015. évi)
kapcsan, melynek kifizetése 2017. julius 4-én vette kezdetét az alabbi eredmények szilettek:

Ténylegesen feloszthato jogdij 6sszege: 43.592.349 Forint
Ebbdl kifizetett: 37.404.179 Ft
Ebbdl még nem kifizetett: 6.188.170 Ft

A vonatkozd kolcsonzési évre a kifizetések és a felkutatdsok még folyamatban vannak, igy egészen addig, mig
tartalékalapra nem kerilnek ezek az 6sszegek, tovabb javulnak majd a kifizetési aranyok. A fenti ki nem fizetett jogdij
jogosultjainak tulnyomo részét mar felkutattuk, a jogdij folydsitdsa vagy folyamatban van, vagy még nem tortént meg,
mivel a jogosult még nem kiildte vissza nekiink a szerz6dését. Megallapithatjuk, hogy a felkutatdsi hatékonysaguk
kozel szaz szazalékos, ami munkank megkezdésekor taplalt legvérmesebb reményeinket is tulszarnyalja, mivel a
szerz6k felkutatasa igen komplex és nehéz feladat. A jogdijak kifizetésének hatékonysdgaval is elégedettek lehetlink,
hiszen a felkutatott jogosultak tobbsége visszakildi nekiink aldirt szerz6dését, azonban az egyesiilet lathatdsaganak
és ismertségének folyamatos novelésével ezen az ardnyon is javitani tudunk, mivel tapasztalataink szerint a jogosultak
korében folyamatosan erdsodik az irdntunk taplalt bizalom.

A MISZIE az elGzetes koltségvetési terveknek megfelel6en 2016-hoz hasonléan 2017-ben is kiegyensulyozott
gazdalkodast folytatott, annak ellenére, hogy koltségvetési forrdsa a két megel6z6 évhez hasonldan ismét minddssze
79.200.000 Ft volt. (Osszehasonlitasul: 2011-ben 100.000.000 Ft, 2012-2013-ban 90.000.000 Ft volt a szervezet
m(ikodésére és jogdijak kifizetésére szolgdld forrdsa.) A szervezet a 2017. évi koltségvetésének megfelelGen
48.592.349 Ft feloszthato (ez a ténylegesen feloszthato jogdijalapbdl és a tartalékalap 5.000.000 forintjabdl tevédik
Ossze) jogdijalappal rendelkezett. Az EInckség Szocidlis Bizottsdganak a 2017. évi szocidlis tAmogatas keretében
2.206.899 Forint szétosztasara volt lehetGsége. A palyazok legfeljebb bruttd 63.750 forint tdmogatast igényelhettek
kérelmiikben. Tdmogatas céljabdl: 1.848.750 Forint keriilt kifizetésre 30 f6 részére az év végéig. A 358.149 Forint
Osszegl maradvannyal a 2018-as palyazat keretét fogjuk kibSviteni. Nagy 6réominkre szolgdl, hogy a szocialis alapot a
dontéshozdkkal folytatott targyaldsok eredményeképpen megtarthattuk, hiszen tapasztalataink szerint nagy sziikség
van a nehéz helyzetben |évé szerz6k tdmogatasara.

A MISZJE a koltségvetési elGirdnyzathoz képest mar 2016-ban is 2 millié forinttal csokkentette mikodési koltségeit,
ezt a kiadascsokkentd mikodést folytattuk 2017-ben is. 2017-ben a tervezett miikddési kiadasnal 1.700.000 Forinttal
koltottink kevesebbet. (A m(ikédési kiadasok csokkentését ebben az évben a tagsag elé terjesztett koltségvetés
tanusaga szerint tovabb folytatjuk.) Tovabb nétt az eseti és egyszer(sitett formdaban foglalkoztatott munkatarsak
szama, csokkent az allandé dolgozéké. 2017-ben is a legjelentSsebb miikodési kdltsége a MISZJE-nek az irodabérlés
volt, amit a belvarosi viszonyokhoz képest még mindig lényegesen olcsébban vesziink igénybe. Ez éves viszonylatban
sajnos nagyon nagy 0sszeget 6sszesen 3.000.000 Forintot tett ki, amit a budapesti bérleti arak radikalis névekedése
miatt nem tudunk megspérolni.

2017-ben folytattuk a mar 2016-ban megkezdett intenziv targyaldsokat a szakminisztériumokkal, annak érdekében,
hogy az allami koltségvetésben a kdnyvtari haszonkdlcsonzésekre elkiilonitett forras 6sszege végre névekedjen, ezaltal
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pedig kozeledhessiink Magyarorszagon is a méltanyos jogdij kifizetések elvének megvaldsuldsdhoz. Magyarorszag
Eurépai Unids vallaldsa ugyanis, hogy a szerz6knek méltanyos és aranyos jogdijat folydsit a konyvtari
haszonkdlcsonzések utan, igy kompenzalva a szellemi munka utdn jaré jovedelem esetleges elmaradasat. Ezt a
tevékenységlinket az alapitd irdszervezetek és mas mivészeti intézmények tdmogatasaval, kozbenjardsaval folytattuk.
Az Emberi Er6forrasok Minisztériumaval tortént biztatd egyeztetések és nagyon hosszu targyalasok azonban nem
vezettek azonnali segitséghez, eredményként minddssze azt értiik el, hogy igéretet kaptunk arra vonatkozdan, hogy a
Kulturalis Allamtitkdrsag a kovetkezd évi kdltségvetés kidolgozdsa soran jelzi, hogy sziikség volna a forrasok jelentds
bdvitésére. Reméljiik, hogy a MISZJE a magyar kultirdban tevékenykedd szépirdknak, szakiréknak, mforditoknak és
szerkeszt6knek a jov6ben lényegesen nagyobb jogdijat tud majd fizetni a jov6ben. Célunk a MISZJE koltségvetésének
megduplazasa. A tobbletforrast természetesen nem a szervezet miikédésre, hanem a jogdijak névelésére forditanank
majd. Természetesen a targyaldsokat tovabb folytatjuk, nem tettlink le arrdl, hogy szerzéinknek tobb jogdijat tudjunk
folydsitani, ennek érdekében ismét megkeressiik az érintett minisztériumok képvisel6it, valamint a kulturalis élet
befolydsos dontéshozoéit. Annal is inkdbb slirgetének tartjuk a jogdijalap radikalis novelését, hiszen az eurdpai
tendencidkat figyelembe véve a jov6ben nagy valdszin(iég szerint egyesiletlink fogja ellatni a folyamatosan novekvé
elektronikus koélcsénzések utdn jard jogdijak folydsitdsat, melyet a jelenlegi Osszeghdl egyszerlien lehetetlen
megoldani.

Mindennapi munkdnk soran a szerz6k felkutatasa és a jogdijak folydsitasa a legfontosabb. Sajat fejlesztés(i adatbazis
kezel6 rendszerlinknek koszonhet6en automatizdlni tudtuk a jogdijakhoz kapcsolddo kifizetési miveletek jelentds
részét, ami gyorsabb és pontosabb jogdij kifizetést eredményezett. A fejlesztéseknek készonhetéen a 2016. évhez
képest, ahol 1506 esetben tortént kifizetés, 2017-ban ez a szam mar elérte a 3500-at. A targyévben 404 Uj jogosultat
kutattunk fel és fizettlink ki jogdijat szamukra.

A targyévben kifizetett jogdijak folydsitasaval kapcsolatos adatokat az Uzleti jelentés elvalaszthatatlan részét képzé
melléklet ad dtmutatast.

A 2017-es év folyaman belsé fejlesztésli, a MISZJE munkajadhoz kapcsolddd technikai igényeit egyre nagyobb
mértékben kielégit6 szoftveriinket (NYISZFEJ) tovabb finomitottuk, részben ennek is koszonhetd, hogy csokkent a
human munkaerd igénye iroddnknak. A kilénb6z6 évek jogdijait, a szerz6k személyes és pénzligyi adatait és hozzajuk
kapcsoldédd analitikdkat is hatékonyan tudjuk kezelni, rendszeriink képes nagymennyiségl bérszamfejtési adat
fogaddsara, illetve a banki kifizetések hatékony kezelésére, ami esetiinkben sok-sok ezer tag és jogosult adatainak az
Adatvédelmi torvényben megfogalmazott legmagasabb szintl elvardsoknak és a felelgsségiinknek megfeleld
informatikai igényeknek kielégitésére.

A program hasznalata lehetGvé tette az adatok naprakészen tartdsat, az utalasok pontos Gtemezését, NETBANK-ba
torténd utaldst, illetve az utalas adatainak visszatoltését a nyilvantarté programba. A programba beépitésre kerilt
szamos ellenérz6 funkcid, mely szinte teljes mértékben lecsdkkenti a hibak (pl. utaldsbdél kimaradt jogosult) szamat. A
nyilvantartd program segitségével kdnnyen kimutathatd egy adott szerz6 kdnyvének kdlcsénzés szama, illetve annak
évekre vonatkozd adatai és maga a kolcsOnzési analitika is. Az adatokbdl konnyen készithetd barmilyen kimutatas. A
program lehetévé teszi kiilénb6z6 riportok készitését, pl. adott utaldst kovetSen értesitd levél készitését, melyet par
kattintdssal el tudunk kiildeni a jogosultnak, tovabbda, hogy folyamatosan biztonsagi mentések késziiljenek, igy
barmilyen probléma esetén pillanatok alatt Gjbdl hasznalhatéva valik a rendszer.

A 2017. év jogi szempontbdl igen mozgalmas volt a jogkezeldk, igy a MISZJE életében is. Megsziiletettek és hatalyba
léptek 2016-ban az Uj jogszabalyok, melyek a k6z0s jogkezel6k mikodését szabalyozzak (Kjkt. és az ezt kiegészitd
kormanyrendelet). Erre tekintettel dokumentumainkat meg kellett valtoztatni; a kozgyllés 2017. januarjaban
megszavazta az Uj Felosztasi szabdlyzatot, Tamogatdsi politikat, Szervezeti és MU(kodési Szabdlyzatot, Tagsagi
Szabdlyzatot, Befektetési és Kockazat kezelési politikat. Ennek kovetkeztében tobb valtozas is bekévetkezett a MISZJE
életében: példaul valtozott a fligg6 szamla és az NKA-nak fizetendd dsszeg is. A jogosultak mar minden kifizetés esetén
részletes tdjékoztatdst kaptak. A vezet6 tisztségvisel6k 2017. majus 24-ig megtették a Kjkt. szerinti éves
nyilatkozataikat is.

A Birdsag 2016. Karacsonya el6tt bejegyezte a MISZJE Uj székhelyét, amely 2017. januar 6-an jogerdssé valt. Az Uj
székhely megegyezik az iroda cimével: 1091 Budapest Ull&i ut 25.
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2017. marcius 3-an megrendezésre keriilt a ,,MISZJE Workshop”. A rendezvényt elsGsorban jogosultjainknak és
tagjainknak hirdettiik meg, de szivesen lattunk rajta mas érdekléddéket is. A rendezvény elsé felében Dr. Pogacsas Anett
a PPKE JAK egyetemi adjunktusa tartott elGadast a szerz6i jogokrdl, ezt kdvetéen Dr. Sdndor Eszter, Egyesiletiink
jogdsza mutatta be el6addsaban a MISZJE mikddését. A masodik részben elndkségi tagunk és a BME GTK Uzleti Jogi
Tanszékének tanszékvezetGje, Dr. Grad-Gyenge Anikd valaszolt a jogosultak altal el6re megkildott szerz6i joggal
kapcsolatos kérdéseire. Programjaink forrasat az NKA-tdl elnyert palydzati 6sszegek biztositottdk, az év folyaman
szamos olyan programot valdsitottunk még meg, melyek elsé fele érdekes, aktudlis és profilunkhoz kapcsolédd
tudomanyos vagy mivészeti dolgokkal foglalkozik, majd a program masodik felében szerzGi jogi beszélgetések
zajlottak.

A 2015. oktéberében elkezd6dott jogsegély szolgdlat a mai napig folyamatosan mikodik. Minden héten érkeznek
kilonb6z6 szerzbi jogi kérdések, amikre jogaszunk, Dr. Sandor Eszter vdlaszol. Ezt az intézményt nagyon fontosnak
tartjuk, hiszen nem csak jogkezelS, de jogvédd szervezet is vagyunk. Megtesziink mindent azért, hogy tagjaink
kérdéseire valaszokat adjunk.

2017. juniusdban a kozgy(ilés ismét megszavazta Mészaros Sandort elndknek, dr. Mészaros Martont elnokségi tagnak,
valamint Szekeres Nikolettat és Neszlar Sandort felligyel6 bizottsagi tagnak.

2017. novemberében a Kjkt. 112. § (1) bekezdése szerint, fellgyeleti szerviink, az SZTNH elinditotta hivatalbdl az éves
felGigyeleti eljarast. 2018. februdrjaban sziletett meg a végzés, amelyben az SZTNH megallapitotta, hogy a MISZJE
m(ikodése, gazddlkodasa, valamint a fellgyeleti eljaras ald vont dokumentumai nem Utkéznek a jogkezelésre
vonatkozd jogszabdlyokba foglalt kovetelményekbe, és a jogkezelési tevékenység végzéséhez szilkséges engedélyezési
feltételek folyamatosan megvaldsulnak, ezért fellgyeleti intézkedés alkalmazdsa nem indokolt. Az SZTNH
megallapitotta, hogy a MISZJE 1638 Ft-tal tulfizette a fellUgyeleti dijat. Az igy keletkezett dijtobbletet a konnyebb
atlathatosag érdekében visszaigényeltik.

2017. szeptemberében a PLR International Parizsban tartott konferencidjan Dr. Grad-Gyenge Anikd elndkségi tagunk
és Dr. Sandor Eszter, a MISZJE jogasza képviselte az Egyesiiletlinket. A két napos rendezvényen tobb orszaghdl érkezett
kollégak tartottak el6adasokat, amelyekbdl kiderilt, hogy a legtobb orszagban szeretnének magasabb dijakat a
jogosultjaiknak. Szé esett arrél, hogy Maltan 2015-t6l [étezik a kdnyvtdri haszonkolcsonzések utdn jard jogdij. Azonban,
az Unids jog altal el6irtakkal ellentétben, példdul Romanidban és Bulgaridban tovdbbra sincs ilyen szabdlyozas.
Erdekesség, hogy Svédorszagban a helyben olvashaté kdnyvek utdn is jar dij, mig Hollandidban a kdnyvtarak fizetik be
azt be. Sz6 esett a konferencian arrdl is, hogy az IAF és a PLR International mit javasol a k&z0s jogkezel6knek az
érdekérvényesitéssel kapcsolatban. A PLR International Igazgatdtandcsa elkészitette az altaluk jé gyakorlatnak
tartottakrdl sz6l6 anyagat is.

Jogaszunk, dr. Sdndor Eszter, 2017. oktéberében a ,Hogyan mesél a mese?” és 2017. novemberében a , Hogyan nétt
szarva Mdzesnek” cim({ MISZJE rendezvényeken vdlaszolt széban és irdsban a mese illusztratorok és a forditdk
kérdéseire.

Szervezetiink reprezentativ jellegét tovabb erGsiti, hogy a MISZJE tagsaganak novekedése toretlenil folytatédik. 2017.
januar elseje 6ta Ujabb 17 jelentkez6 felvételére keriilt sor. Egyesiiletlink aktiv tagjainak szdma mostanra elérte a 654
f6t, irdk, kolték, mforditok, szerkeszt6k mellett egyre tobb jogutddot is kdszonthetiink sorainkban. Ez a ndvekedés,
a MISZJE munkaja és rendezvényei iranti elmult id6szakban tapasztalhaté fokozott érdekl6dés tobb mindenre
vezethet$ vissza. A felkutatas mellett oridsi része van ebben a MISZJE lathatdsaganak folyamatos novekedése,
melyeket egyre népszeriibb rendezvényeink nagyban befolyasolnak.

NS azon jogosultjaink szama is, akik figyelmét mds jogosultak vagy tagjaink hivtak fel a MISZIJE-re és annak
tevékenységére. Ezért halaval tartozunk az érintett tagoknak és jogosultjainknak! Az elégedett jogosultaknal nincs jobb
reklam egy jogkezel6 szamara, igy nagyon komolyan vessziik, hogy a MISZJE munkatdrsai minden esetben (a kapcsolat
felvételétdl a szerzGdéskotésen at egészen a tdjékoztatasig és szerzGi jogi kérdések megvalaszoldsdig) a legnagyobb
mértékben lgyfélcentrikusak legyenek.



2017 janudrjaban is folytatdédott a jogosultak felkutatdsa, melyben immar segitséglinkre volt a mar mikodé
adatnyilvantarté programunk is. A program segitségével pontosan meg tudtuk hatdrozni, hogy kik azok a jogosultak,
akik a felkutatas célcsoportjat fogjak alkotni. A kinyert adatok alapjan kezd6dott meg a munka. A felkutatds soran
segitségiinkre voltak a konyvkiaddk, a weboldalunk a szocialis média és természetesen a jogosultak is, akik egymas
kozott terjesztették a hirt, hogy keressiik egy-egy konyv szerzéjét.

Szervezetiink ismertségének kifizetett jogosultjaink szamaval parhuzamos novekedésével szerencsére egylitt jar az is,
hogy sokkal hatékonyabban tudunk felkutatni, sokkal ritkdbban fordul elS, hogy valaki meglepddik, ha a kényvtari
haszonkolcsonzésbdél szarmazo jogdijak miatt keresi meg a MISZJE. Azonban sziikséges folyamatosan kommunikalni,
hogy a konyvtari haszonkolcsénzés utan jard jogdij intézménye valds intézmény, mivel sajnalatos mdédon a szerzGi
jogok, a jogtudatossag terén komoly lemaradasa van a magyar tarsadalomnak, azonban tevékenységilinkkel ezen is
prébdlunk valtoztatni.

Lathatdsdagunk novelése érdekében szamos dolgot Ujra kellett gondolnunk. A szervezet tagsagaval folytatott
szlikségesnek lattunk néhdny alapvet6 véltoztatast. A tagsagot immar rendszeresen korlevelekben tdjékoztatjuk:
legyen az szocialis tAmogatasra vonatkozo palyazati lehetdség, torvényi valtozas, konferencia vagy barmilyen relevans
informdcid, amely tagjainkat érdekelheti. A hirleveleket tagjaink és jogosultjaink kapjak meg, de természetesen mas is
feliratkozhat a szolgaltatdsra vagy épp leiratkozhat, ha szeretne. A korabbiaknal Iényegesen nagyobb hangsulyt
fektetlink, hogy a Facebookon keresztiil is kapcsolatot tarthassanak vellink tagjaink, jogosultjaink és mas érdekl6dék.
Felkutatassal kapcsolatos kampanyainkat ezért els6dlegesen ezen a fellileten folytatjuk, de nem elhanyagolhaté az
alapité szervezetek szakmai és kommunikacids tamogatdsa sem.

A konyvtari haszonkolcsonzésbél szarmazd jogdijak megdllapitdsa és kifizetése, valamint a jogsegélyt nyujtéd
tevékenységiink mellett van még egy harmadik terilet is, melyen a kordbbi évekhez viszonyitva komoly el6relépést
tudhatunk magunkénak. Immar szdmos, a Nemzeti Kulturdlis Alapnal nyertes és megvaldsitott vagy 2018-ban
megvaldsitasra kerll6 palydzat utdn elmondhatjuk azt is, hogy ismertségiink noévekedéséhez konferenciaink,
workshopjaink és kulturalis programjaink is nagyban hozzajarulnak. 2017-ben mar 10-nél is tébb rendezvénylink volt,
melyeken Osszesen 300-ndl is tobb latogatd vett részt. 2018 dprilisdban pedig sor kerilt az elsé nemzetkozi
konferencidnkra is, melyen dnmagaban is 150-nél tobben fordultak meg

A szakmai programok mellett célunk volt, hogy a nekiink torvényi kotelezettség alapjan évente kdlcsdnzési adatokat
szolgdltatd konyvtarakkal is szorosabb kapcsolatot alakitsunk ki és tartsunk fenn. Ennek megfeleléen szintén NKA-s
palyazati forrasbdl a konyvtdr latogatdk altal kedvelt szerz6ket juttatunk el vidéki olvasdikhoz. A |atogatdsok soran az
olvasdk megismerkedhettek (és megismerkedhetnek) a szerzével és annak munkadival. Programunk ezzel egyszerre
szolgdlja a szépirodalom és az olvasas népszerdsitésének ligyét, rdiranyitja a kortars szépirodalom, szakirodalom és
miforditas fontossagdra a figyelmet. Uj szempontokat emel be az kényvkultira népszer(isitésbe, olyan szerepléket
kot Ossze (ird, szakird, miforditd, szerkeszt6, olvasd, konyvtar és jogkezelS), melyek eddig ilyen formaban nem
m(ikodtek egyitt. Az eseményeken igy alkalom nyilt arra is, hogy a kdzonséget tdjékoztassuk fontosabb szerzéi jogi
kérdésekkel kapcsolatban, illetve nyugodtan kérdezhettek a meghivott szerz6ket olvasasi-, kolcsonzési szokasaik feldl.

A jovGben is szeretnénk folytatni a hatékony gazdalkodast, tovabb névelni lathatdsagunkat és mindent megtenni azért,
hogy minden egyes jogdijra szant forint eljuthasson annak gazdajahoz. Emellett tovabb fogunk kiizdeni azért, hogy az
a 40.000 fé6t kitev6 jogosulti kor (szerz6, szerkeszt, forditd), akiket képvisellink aranyos és méltanyos jogdijhoz
juthasson. Ennek alapkove, hogy novekedjen az allami kéltségvetésben elkiilonitett forras nagysaga.

Budapest, 2018. aprilis 30.

Kollar Arpad s. k.



2017. évi lzleti jelentés melléklete

A jogdijkifizetések alakuldasa szamokban

A, 2017.marcius -december kozotti kifizetések, havi bontasban (a 2017 januar-marciusi kifizetések mar a 2016 évi

beszamoldban feltlintetésre keriiltek):

Evenkénti kdlcsonzés/kifizetés*

2011-es

2012-es

2013-as

2014-es

2015-0s

bruttg kdlcsonzés kdlcsonzés kolcsonzes kolcsonzes kifizetés Osszesen/no
Januar 25932 Ft 115940 Ft 238 337 Ft 389 574 Ft 0 Ft 769 783 Ft
Februar 560 184 Ft 472 115Ft| 1860328 Ft 1477 648 Ft 0 Ft 4370 275 Ft
Marcius 763 393 Ft 746 278 Ft| 2660 111 Ft 2 394 883 Ft OFt 6 564 665 Ft
Aprilis 404 781 Ft 370006 Ft| 1559480 Ft 1197 065 Ft OFt 3531332 Ft
Majus 152 599 Ft 169 704 Ft 643 338 Ft 321 265 Ft 0 Ft 1286 906 Ft
Junius 139 011 Ft 127 964 Ft 418 565 Ft 278 129 Ft 4000611 Ft 4 964 280 Ft
2017 Julius 19 430 Ft 17 589 Ft 56 564 Ft 18 506 Ft O Ft 112 089 Ft
Augusztus 113 252 Ft 67 743 Ft 150 206 Ft 145 373 Ft 21539116 Ft| 22015690 Ft
Szeptember 358 200 Ft 286 418 Ft 883 670 Ft 1053 120 Ft 7327 278 Ft 9908 686 Ft
Oktober 263 983 Ft 234 246 Ft 551 160 Ft 440 089 Ft 2 408 639 Ft 3898 117 Ft
November 785 663 Ft 759 651 Ft| 1250551 Ft 851 648 Ft 1173 045 Ft 4 820 558 Ft
December 442 938 Ft 244 100 Ft 680 907 Ft 1 446 656 Ft 444 537 Ft 3259 138 Ft
Osszesen: 4029366 Ft | 3611754 Ft | 10953217 Ft | 10013956 Ft | 36 893 226 Ft 65 501 519 Ft

B, 2018. januar-marcius kozotti kifizetések, havi bontasban:

Evenkénti kolcsonzés/kifizetés*

2011-es

2012-es

2013-as

2014-es

2015-6s

brutto kdlcsonzeés kdlcsonzes kolcsonzes kolcsdnzés kifizetés OB
Januér 226 259 Ft 210422 Ft 365 250 Ft 261 672 Ft 190 074 Ft 1 063 603 Ft
Februar 276 583 Ft 241 871 Ft 463 788 Ft 436 710 Ft 485 385 Ft 1418 952 Ft
Marcius 45 693 Ft 36 937 Ft 76 378 Ft 30227 Ft 25 568 Ft 189 235 Ft
Aprilis 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft
Majus 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0Ft
2018 Junius 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0Ft
Julius O Ft 0 Ft 0 Ft OFt 0 Ft
Augusztus 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0Ft
Szeptember 0Ft 0Ft 0Ft 0Ft 0 Ft
Oktdber 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0Ft 0Ft
November 0Ft 0Ft 0Ft 0 Ft 0 Ft
December 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft
Osszesen: 548 535 Ft 278 808 Ft 540 166 Ft 466 937 Ft 510 953 Ft 2671790 Ft
Minddsszesen: 4577901 Ft | 3890562 Ft | 11493383 Ft | 10480893 Ft | 37404 179 Ft 68 173 309 Ft

* A kifizetett 6sszegek a bérszamfejtés datuma szerint kertltek feltiintetésre.
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